
 
 

ТВЕРСКАЯ ОБЛАСТЬ 
НЕЛИДОВСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ 

 
НЕЛИДОВСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА  

 
Р Е Ш Е Н И Е 

 
г. Нелидово 

 
25.11.2021  № 257-1 
   
О внесении изменений в решение Нелидовской 
городской Думы от 16.01.2019 № 82-1                        
«Об утверждении Положения об оплате труда               
и дополнительных гарантиях лиц, замещающих 
муниципальные должности в Нелидовском 
городском округе Тверской области» 

  

 
 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ                
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих 
принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов 
субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»                  
(в ред. Федерального закона от 01.07.2021 № 255-ФЗ «О внесении изменений 
в Федеральный закон «Об общих принципах организации и деятельности 
контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации                                
и муниципальных образований» и отдельные законодательные акты 
Российской Федерации»), законом Тверской области от 15.07.2015 № 76-ЗО 
«Об отдельных вопросах, связанных с осуществлением полномочий лиц, 
замещающих муниципальные должности в Тверской области» (в ред. закона 
Тверской области от 01.11.2021 № 60-ЗО «О внесении изменений в Закон 
Тверской области «О контрольно-счетной палате Тверской области»                         
и отдельные законы Тверской области»), Уставом Нелидовского городского 
округа Тверской области 

 
Нелидовская городская Дума РЕШИЛА: 
 

        1. Внести в Положение об оплате труда и дополнительных гарантиях 
лиц, замещающих муниципальные должности в Нелидовском городском 
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округе Тверской области, утвержденное решением Нелидовской городской 
от 16.01.2019 № 82-1 (далее – Положение), следующие изменения: 

 
а) раздел 1 Положения изложить в следующей редакции: 
 
« 1. Общие положения 
 
1. Настоящее Положение об оплате труда и дополнительных гарантиях 

лиц, замещающих муниципальные должности в Нелидовском городском 
округе Тверской области (далее - Положение), в соответствии со статьями 13 
и 14 Закона Тверской области № 76-ЗО от 15.07.2015 «Об отдельных 
вопросах, связанных с осуществлением полномочий лиц, замещающих 
муниципальные должности в Тверской области», определяет размер 
должностного оклада, ежемесячных и иных дополнительных выплат, 
дополнительных гарантий лиц, замещающих муниципальные должности в 
Нелидовском городском округе Тверской области, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе. 

1.1. Лицами, замещающими муниципальные должности в Нелидовском 
городском округе Тверской области, осуществляющими свои полномочия на 
постоянной основе, являются: 

- Глава Нелидовского городского округа Тверской области;  
- Председатель Контрольно-счетной палаты Нелидовского городского 

округа Тверской области.  
Для целей настоящего Положения перечисленные лица вместе 

именуются «лица, замещающие муниципальные должности», по отдельности 
именуются:  

- Глава Нелидовского городского округа Тверской области – «Глава 
Нелидовского городского округа»; 

- Председатель Контрольно-счетной палаты Нелидовского городского 
округа Тверской области – «Председатель КСП Нелидовского городского 
округа». 

2. Трудовой договор (контракт) с лицами, замещающими 
муниципальные должности, не заключается.»; 

 
б) наименование Раздела 2 Положения изложить в следующей редакции: 
 
«2. Размер должностного оклада, ежемесячных и иных 

дополнительных выплат лиц, замещающих муниципальные 
должности»; 

 
в) в пункте 2.1 Положения слова «Главы Нелидовского городского 

округа» заменить словами «лиц, замещающих муниципальные должности,»; 
 
г) пункт 2.2 Положения дополнить абзацем вторым следующего 

содержания: 
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«Должностной оклад Председателя КСП Нелидовского городского 
округа устанавливается в размере 12 148 руб. 00 коп.»; 

 
д) в абзаце втором и третьем пункта 2.2 Положения слова «Главы 

Нелидовского городского округа» заменить словами «лиц, замещающих 
муниципальные должности,»; 

 
е) пункт 2.3 Положения после слов «Расчет ежемесячных выплат 

производится за фактически отработанное время.» дополнить абзацами 
следующего содержания:  

«Лицам, замещающим муниципальные должности, в год начала 
исполнения их должностных полномочий единовременная выплата при 
предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и единовременная 
ежегодная денежная выплата на лечение и отдых выплачиваются 
пропорционально отработанному времени в текущем году.  

Лицам, замещающим муниципальные должности, не получившим в 
течение календарного года материальную помощь ежегодную, 
единовременную выплату при предоставлении ежегодного оплачиваемого 
отпуска, единовременную ежегодную денежную выплату на лечение и 
отдых, указанные выплаты производятся в декабре текущего календарного 
года.  

При прекращении полномочий лицами, замещающими муниципальные 
должности, единовременная выплата при предоставлении ежегодного 
оплачиваемого отпуска и единовременная ежегодная денежная выплата на 
лечение и отдых выплачиваются пропорционально отработанному времени в 
текущем календарном году, если указанные выплаты на дату прекращения 
полномочий не были предоставлены.  

В случае если лицам, замещающим муниципальные должности, на дату 
прекращения полномочий уже были предоставлены материальная помощь, 
единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого 
отпуска и единовременная ежегодная денежная выплата на лечение и отдых, 
то выплаченные суммы удержанию не подлежат. 

Ежемесячные и иные дополнительные выплаты, предусмотренные 
настоящим Положением, осуществляются:  

- в отношении Главы Нелидовского городского округа на основании 
распоряжения Главы Нелидовского городского округа; 

- в отношении Председателя КСП Нелидовского городского округа на 
основании приказа КСП Нелидовского городского округа.»; 

ё) подпункт 1 пункта 2.3.1 Положения изложить в следующей редакции: 
1) ежемесячная надбавка за особые условия работы (сложность, 

интенсивность, напряженность, специальный режим работы) 
устанавливается: 

- Главе Нелидовского городского округа – в размере 360% от 
должностного оклада; 



- Председателю КСП Нелидовского городского округа – в размере 
200% от должностного оклада; 

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия 
работы выплачивается: 

- Главе Нелидовского городского округа – со дня начала исполнения 
полномочий, предусмотренных Уставом Нелидовского городского округа 
Тверской области; 

- Председателю КСП Нелидовского городского округа – с даты 
назначения на муниципальную должность.»; 

 
ж) в абзаце шестом подпункта 2 пункта 2.3.1 Положения слова «Главе 

Нелидовского городского округа» заменить словами «лицам, замещающим 
муниципальные должности,»; 

 
з) абзац восьмой подпункта 2 пункта 2.3.1 Положения изложить в 

следующей редакции: 
«Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет 

выплачивается с даты возникновения права на назначение ежемесячной 
надбавки к должностному окладу за выслугу лет: 

- Главе Нелидовского городского округа – со дня начала исполнения 
полномочий, предусмотренных Уставом Нелидовского городского округа 
Тверской области; 

- Председателю КСП Нелидовского городского округа – с даты 
назначения на муниципальную должность.»; 

 
и) подпункт 4 пункта 2.3.1 Положения изложить в следующей 

редакции: 
«4) ежемесячное денежное поощрение устанавливается: 
- Главе Нелидовского городского округа – в размере 150% от 

должностного оклада; 
- Председателю КСП Нелидовского городского округа – в размере 65% 

от должностного оклада; 
Ежемесячное денежное поощрение выплачивается: 
- Главе Нелидовского городского округа – со дня начала исполнения 

полномочий, предусмотренных Уставом Нелидовского городского округа 
Тверской области; 

- Председателю КСП Нелидовского городского округа – с даты 
назначения на муниципальную должность.»; 

 
к) в подпункте 6 пункта 2.3.1 Положения слова «Главы Нелидовского 

городского округа» заменить словами «лиц, замещающих муниципальные 
должности,»; 

 
л) в Разделе 3 Положения слова «Глава Нелидовского городского 

округа» в соответствующем падеже заменить словами «лица, замещающие 



муниципальные должности» в соответствующем падеже; 
 
м) включить в Положение Раздел 4.1 следующего содержания: 
 

«4.1 Порядок предоставления отпуска Председателю КСП Нелидовского 
городского округа 

4.1.1. Председателю КСП Нелидовского городского округа 
предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск и ежегодный 
дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день. 

Отпуска предоставляются в соответствии с графиком отпусков 
работников КСП Нелидовского городского округа, ежегодно утверждаемым 
Председателем КСП Нелидовского городского округа, не позднее, чем за две 
недели до наступления календарного года и оформляются приказом КСП 
Нелидовского городского округа. 

Решение об отзыве из отпуска в отношении Председателя КСП 
Нелидовского городского округа принимается им самостоятельно, и 
оформляются приказом КСП Нелидовского городского округа. 

Запрещается непредставление отпуска Председателю КСП Нелидовского 
городского округа в течение двух лет подряд. 

4.1.2. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск и ежегодный 
дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день 
суммируются и могут предоставляться Председателю КСП Нелидовского 
городского округа полностью или по частям. При этом продолжительность 
хотя бы одной из частей предоставляемого отпуска не может быть менее 14 
календарных дней. 

Часть ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающая 28 
календарных дней, может быть заменена денежной компенсацией при 
наличии экономии фонда оплаты труда КСП Нелидовского городского 
округа. 

4.1.3. При освобождении от должности, досрочном прекращении 
полномочий Председателю КСП Нелидовского городского округа 
выплачивается денежная компенсация за все неиспользованные отпуска.  

4.1.4. Председателю КСП Нелидовского городского округа в порядке, 
установленном законодательством, может быть предоставлен отпуск без 
сохранения денежного содержания, который оформляется приказом КСП 
Нелидовского городского округа.»; 

 
н) наименование Раздела 5 Положения изложить в следующей 

редакции: 
 
«5. Порядок формирования расходов на оплату труда лиц, 

замещающих муниципальные должности»; 
 
о) в Разделе 5 Положения слова «Главы Нелидовского городского 

округа» заменить словами «лиц, замещающих муниципальные должности,». 
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